
 

Getreu dem Motto „Klasse statt Masse“ sind wir seit 1981 Spezialist für die Verwaltung und das Gebäudemanagement.  

Unsere Kernbereiche sind die WEG-Verwaltung, die Mietverwaltung, das Gebäudemanagement in kaufmännischer und techni-
scher Hinsicht, die Vermarktung von Immobilien sowie die Durchführung von Ingenieurleistungen. 

Mit unseren rund 15 Mitarbeitern sind wir ein kleines aber feines Unternehmen. Trotz unserer überschaubaren Größe sind wir 
stets am Puls der Zeit und setzen konsequent auf die neuesten Trends und Entwicklungen in unserer Branche. Bei uns treffen 
persönliche Betreuung und höchste Qualitätsansprüche aufeinander – das macht die Haus-Treu-Süd GmbH zu einem einzigartigen 
und verlässlichen Partner. 

Um unser Können auch nach außen hin zu präsentieren, suchen wir Dich als  

Mitarbeiter (m/w/d) im Bereich  
Personal / Marketing / Kommunikation (Teil- oder Vollzeit) 
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Du passt zu uns, wenn 

▪ Du eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 
oder Studium hast (bevorzugt im Bereich  
Marketing, Kommunikation, Personal, BWL,  
Medienwissenschaft),  

▪ Du das richtige Auge dafür hast, um uns professio-
nell in Szene zu setzen 

▪ Du routiniert im Umgang mit MS-Office und Bildbe-
arbeitung bist 

▪ Du dich mit der Immobilienbranche identifizieren 
kannst 

▪ Du authentisch, loyal und ein Teamplayer bist 

Folgende Aufgaben erwarten Dich: 

▪ Unterstützung im Personalrecruiting und Perso-
nalmarketing 

▪ Gestaltung von Firmenwerbung, Broschüren, 
Flyer, Werbeartikel etc. 

▪ Betreuung der Website und Social Media Kanäle  
▪ Planung von firmeneigenen Events (Betriebsaus-

flüge, Weihnachtsfeiern etc.) 
▪ Schreiben von Texten, Erstellung von Contents 
▪ Interne Unternehmenskommunikation 
▪ Allgemeine Personalthemen und Organisation 

Freu Dich bei uns auf 

▪ einen unbefristeten, krisensicheren, modernen Arbeits-
platz in einem klimatisierten Büro 

▪ eine leistungsgerechte Vergütung sowie umfangreiche 
Benefits  

▪ flexible Arbeitszeiten, Möglichkeit zum mobilen  
Arbeiten, 30 Tage Urlaub + Heiligabend frei 

▪ Ein Betriebsklima zum Wohlfühlen mit den besten  
Kolleg:innen und jährliche Firmenevents  

▪ Und natürlich kostenlose Getränke, Kaffee, Süßigkeiten 

Neugierig geworden? 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbungsunterlagen mit  
Angabe Deiner Gehaltsvorstellung und Deines möglichen 
Eintrittstermins vorzugsweise per E-Mail an:  
personal@haus-treu-sued.de 
 
Kontakt & Information: 

▪ Für weitere Infos erreichst Du Daniela Rätze unter  
           +49 89 67369526 
▪ Gerne beantworten wir Deine Fragen auch per 

WhatsApp        
           +49 1575 7023166 
▪ Oder Du schaust mal auf Instagram bei uns vorbei.       

        #Haustreusüd 

http://www.haus-treu-sued.de/
mailto:personal@haus-treu-sued.de

